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นิยาม และคณุสมบติัของกรรมการอิสระ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ส่ิงทีส่่งมาด้วย  11 

 



 

  -62-

 
 

 

นิยาม และคณุสมบติัของกรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบรษิัทจะคดัเลอืกบุคคลที่จะมาดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการอสิระ โดยพจิารณาจาก
คุณสมบตัติามพระราชบญัญตัมิหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 กฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัย์์และตลาดหลกัทรพัย์ฯ 
ประกาศของคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์ ประกาศตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
ประกาศคณะกรรมการตลาดทุน รวมถงึประกาศขอ้บงัคบัและ/หรอืกฎระเบยีบทีเ่กี่ยวข์้อง และจํานวนของ
กรรมการอิสระจะต้องมีอย่างน้อย 3 คน หรืออย่างน้อย 1 ใน 3 แล้วแต่จํานวนใดจะสูงกว่า ปัจจุบัน
คณะกรรมการบรษิัท ประกอบด้วย กรรมการอสิระ จํานวน 3 ท่าน โดยกรรมการอสิระไม่ได้ทําหน้าที่ เป็น
ผูบ้รหิาร เป็นอสิระจากคณะกรรมการบรหิารผูถ้อืหุน้รายใหญ่ผูถ้อืหุ้นที่มอีํานาจควบคุมและผู้ทีเ่กี่ยวขอ้งอื่น
ใด เป็นผู้ซึ่งไม่มคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับรษิัทฯ และบรษิัทย่อยในลกัษณะที่จะทําให้มขี้อจํากดัในการ
แสดงความเหน็ทีเ่ป็นอสิระ 

คณุสมบติัของกรรมการอิสระ 

1) ถอืหุ้นไม่เกนิร้อยละ 1 ของจํานวนหุ้นที่มสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิัท บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย 
บรษิัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของบรษิัท ทัง้นี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่
เกีย่วขอ้งของกรรมการอสิระรายนัน้ ๆ ดว้ย 

2) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีม่สี่วนร่วมบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ทีป่รกึษาทีไ่ดเ้งนิเดอืนประจํา 
หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม บรษิทัย่อยลําดบัเดยีวกนัผูถ้อื
หุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของบรษิทั เว้นแต่จะได้พ้นจากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่
น้อยกว่า 2 ปีก่อนเขา้รบัตําแหน่ง ทัง้นี้ ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าว ไม่รวมถงึกรณีทีก่รรมการอสิระเคย
เป็นขา้ราชการ หรอืที่ปรกึษา ของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของ
บรษิทั 

3) ไม่เป็นบุคคลทีม่คีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็น 
บดิามารดา คู่สมรส พีน้่อง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อีํานาจ
ควบคุม หรอืบุคคลที่จะได้รบัการเสนอให้เป็นผู้บรหิารหรอืผู้มอีํานาจควบคุมของบรษิทัหรอืบรษิัท
ย่อย 

4) ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 
หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั ในลกัษณะทีอ่าจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่างอสิระของ
ตน รวมทัง้ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นีัย หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของผูท้ี่มคีวามสมัพนัธท์างธุรกจิ 
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กบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั  เวน้
แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนเขา้รบัตําแหน่ง 

5) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผู้
มอีํานาจควบคุมของบรษิัท  และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มนีัย ผู้มอีํานาจควบคุม หรอืหุ้นส่วนของสํานัก
งานสอบบญัช ีซึง่มผีูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผู้
มอีํานาจควบคุมของบรษิทั สงักดัอยู่  เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปี
ก่อนเขา้รบัตําแหน่ง 

6) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใด ๆ ซึ่งรวมถงึการใหบ้รกิารเป็นทีป่รกึษากฎหมายหรอืที่
ปรกึษาทางการเงนิ ซึ่งได้รบัค่าบรกิารเกนิกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย 
บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทั และไม่เป็นผู้ถอืหุ้นที่มนีัย ผูม้อีํานาจ
ควบคุม หรอืหุน้สว่นของผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่
น้อยกว่าสองปีก่อนเขา้รบัตําแหน่ง 

7) ไม่เป็นกรรมการทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพือ่เป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอื
ผูถ้อืหุน้ซึง่เป็นผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัทีม่นีัยกบักจิการของบรษิทั หรอืบรษิทั
ย่อย หรอืไม่เป็นหุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรอืเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง 
พนักงาน ทีป่รกึษาทีร่บัเงนิเดอืนประจํา หรอืถอืหุน้เกนิรอ้ยละหนึ่งของจํานวนหุ้นที่มสีทิธอิอกเสยีง
ทัง้หมดของบรษิทัอื่น  ซึ่งประกอบกจิการที่มสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัที่มนีัยกบักิจการ
ของบรษิทั หรอืบรษิทัย่อย 

9) ไม่มลีกัษณะอื่นใดทีท่าํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกีย่วกบัการดําเนินงานของบรษิทั 
10) เป็นกรรมการที่ไม่มผีลประโยชน์หรอืส่วนได้เสยี ไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อมทัง้ในด้านการเงนิและ

บรหิารงานของบรษิัท บรษิัทในเครอื บรษิัทร่วม หรอืผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบรษิัท และรวมถึงไม่มี
ผลประโยชน์หรอืส่วนได้เสียในลกัษณะดงักล่าวในเวลา 1 ปี ก่อนได้รบัการแต่งตัง้เป็นกรรมการ
ตรวจสอบ ยกเว้นคณะกรรมการของบริษัทได้พิจารณาอย่างรอบคอบแล้วเห็นว่าการเคยมี
ผลประโยชน์หรอืส่วนได้เสยีนัน้จะไม่มผีลกระทบต่อการปฏิบตัิหน้าที่ และการให้ความเห็นที่เป็น
อสิระของกรรมการตรวจสอบ 

11) เป็นกรรมการทีไ่ม่ไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เป็นตวัแทน เพื่อรกัษาผลประโยชน์ของกรรมการของบรษิทั ผู้
ถอืหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เป็นผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั 
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12) สามารถปฏบิตัหิน้าที่ และแสดงความเหน็หรอืรายงานผลการปฏบิตังิานตามหน้าที่ที่รบัมอบหมาย
จากคณะกรรมการของบรษิทัไดโ้ดยอสิระ โดยไม่อยู่ภายใต้การควบคุมของผูบ้รหิารหรอืผูถ้อืหุน้ราย
ใหญ่ของบรษิทั รวมทัง้ผูเ้กีย่วขอ้งหรอืญาตสินิทของบุคคลดงักล่าว 

13) มหีน้าทีใ่นลกัษณะเดยีวกบัทีก่ําหนดไวใ้นประกาศตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยว่าดว้ยคุณสมบตัิ
และขอบเขตการดาํเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

 


